
 Ваше пенсионное дело: знай свои права и гарантии. 
Своевременный и корректный сбор документов для назначения 

пенсии - это не только законодательная обязанность, но и проявление 

заботы компании о своих работниках. Как правильно выстроить процесс 

взаимодействия с ФСЗН, не запутаться в требованиях к страховому 

стажу и вовремя подать нужные сведения?     

 Назначение пенсии гражданам осуществляется в соответствии с 

Законом Республики Беларусь от 17 апреля 1992 г. № 1596-XII                    

«О пенсионном обеспечении» (Закон № 1596-XII). Самый 

распространенный вид пенсии - пенсия по возрасту - на общих 

основаниях назначается при соблюдении следующих условий:  

 ■ достижение пенсионного возраста: для мужчин - 63 года, для 

женщин - 58 лет;          

 ■ наличие стажа работы с уплатой обязательных страховых 

взносов (страховой стаж) не менее 20 лет;      

 ■ наличие общего стажа (для мужчин - 25 лет, для женщин - 20 лет 

в который включается как страховой стаж, так и иные социально 

значимые виды деятельности, предусмотренные ч. 2 ст. 51 Закона № 

1596-XII).            

 Размер пенсии по возрасту зависит от продолжительности общего 

стажа и величины прошлого заработка, имевшего место до назначения 

пенсии (прошлый заработок). Чем длительнее общий стаж и больше 

размер прошлого заработка, тем выше размер пенсии по возрасту.   

 По вопросам обращения за назначением пенсии, подготовке 

документов для предоставления на пенсию, особенностям исчисления 

стажа работы, индивидуального коэффициента можно обратиться в 

управление по труду, занятости и социальной защите по месту 

проживания.           

В рамках реализации проекта «Ваше пенсионное дело: знай 

свои права и гарантии» управлением по труду, занятости и 

социальной защите Пинского горисполкома установлен график 

проведения предварительного консультирования лиц 

предпенсионного возраста по вопросам оформления пенсии в 

первый вторник каждого месяца с 9.00 до 12.00 по адресу: г. Пинск, 

ул. Ровецкая, д. 7 (кабинеты №4, 9, 11).   

Телефон для справок 65-81-78, 65-76-97; 65-98-04. 

  

 


